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ANALISE DOS DADOS

Em agosto de 2024, o mercado de trabalho em Goids apresentou um saldo
positivo de 4.735 empregos, destacando a resiliéncia do estado mesmo em
um contexto de desafios econdmicos. Com uma taxa de admisséo de 5,20%,
superior @ média nacional de 4,75%, o estado mostrou dinamismo na criagéo
de vagas, especialmente nos setores de servigos, comércio e indUstria.

Goids manteve um crescimento continuo no mercado de trabalho, com uma
variagdo positiva de 0,30% no estoque de empregos formais. Esse
desempenho reflete a capacidade do estado de se adaptar as condigdes
econdmicas e preservar postos de trabalho, indicando que Goids estd em um
caminho de crescimento sustentdvel, mantendo-se competitivo no cendrio
nacional e com potencial para acelerar ainda mais a geragéo de empregos
nos proximos meses.
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Taxa de Taxa de Saldo
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Admissbes por Setor
6,6% Agropecudria

16,1% IndUstria

1,9%

. Admissdes a mais em
42,8% Servicos comparacgdo a agosto do ano
passado

CENTRO-OESTE

ADMISSOES DESLIGAMENTOS SALDO VR

CENTRO-OESTE 211.598 197.059  +0,34%

#1 DISTRITO FEDERAL 39 671 35.575 +0,41%
#2 MATO GROSSO 54.779 51.046 +0,39%
#3  GOIAS 82.772 78.037  +0,30%
#4 MATO GROSSO DO SUL 34.376 32.40] +0,29%

BRASIL

ADMISSOES DESLIGAMENTOS SALDO VR

BRASIL 2.231.410 1.998.897  +0,49%

#1  PARAIBA 25.212 16.198 +1,81%
#2  AMAPA 4.622 3.2721 +1,46%
#3  RIO GRANDE DO NORTE 94964 17.025 +1,39%
#4  PERNAMBUCO 64.779 46.667 +1,22%
#5  ALAGOAS 20.445 15.274 +117%
#23 GOIAS 82.772 78.037  +0,30%

1. Taxa de Admissdo

Nos diz qual a proporg¢éo de novas contratagées em relagdo ao nimero total de trabalhadores formais.
Uma taxa de admisséo mais alta pode indicar um mercado de trabalho sauddavel, com uma demanda
por novos trabalhadores e oportunidades de emprego. Por outro lado, uma taxa de admissdo baixa
pode sugerir uma economia mais estagnada, com menos oportunidades de emprego disponiveis.

2. Taxa de Desligamento

Nos diz qual a proporcdo de trabalhadores que estdo saindo de seus empregos em relagcdo ao nUmero
total de trabalhadores formais. Uma taxa de desligamento alta pode indicar instabilidade no mercado
de trabalho, rotatividade de empregos e possiveis problemas dentro de empresas ou setores da
economia, como demissées em massa ou condi¢ées de trabalho insatisfatérias. Por outro lado, uma
taxa de desligamento baixa pode sugerir um mercado de trabalho mais estavel, com trabalhadores
permanecendo em seus empregos por periodos mais longos.

3. Saldo (Variagéio Relativa)

Nos diz a variagéo mensal do emprego com base no estoque do més anterior. Usamos o saldo como
métrica de ranking, pois permite avaliar o equilibrio entre admissdes e desligamentos, indicando a
saude geral do mercado de trabalho formal. Um saldo positivo sugere crescimento, enquanto um
negativo aponta para uma contragdo do mercado de trabalho e possiveis instabilidades no emprego.
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Sindicatos O ESTADO QUE DA CERTO



